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ULUSAL VE ULUSLARARASI KURULUSLAR [l

1- is saghg ve giivenligi konularinda, mevzuatin uygulanmasini saglamak ve mevzuat
¢alismasi yapmak.
- Ulusal politikalar belirlemek, bu politikalar cergevesinde programlar hazirlamak.
- Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla is birligi ve koordinasyonu saglamak.

Hangi miidiirliikkten bahsedilmistir?
A) IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU
B) CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

2- isyeri hekimi ve is giivenligi uzmaninin egitimleri sonundaki sinavlari yapmak veya
yaptirmak, belgelerini vermek hangi kurumun gorevidir?

A)iSGUM B)iISGGM

3- 2003 yilina kadar agirhkli olarak is saghgi ve gilivenligi ile is mevzuati egitimleri diizenleyen
merkez, 2003 yilinda hangi adi aldi?
(Bu degisiklik ile kuruma yeni kadrolar ilave edildi, bitcesi artirilarak yeni gérevler verildi..)

A)CASGEM B) Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

4- calisma hayati ve sosyal giivenlik konularinda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim,
arastirma, inceleme, yayin, dokiimantasyon ve danismanlk faaliyetlerinde bulunan;
bakanlik, bagh kuruluslarla ilgili kuruluslarin personeli, 6zel veya kamu sektériinde
faaliyet gosteren isyerlerindeki isci, isveren veya yonetici personele egitimler diizenler.

Hangi kurumdan bahsedilmistir?

A)isGUM B)CASGEM

5- - Faaliyet alanlar ile ilgili istatistiki verileri toplamak, diizenlemek ve ilgili kurum ve
kuruluslarin bu bilgileri kullanabilmesi amaciyla gerekli altyapiyi hazirlamak,
- Strateji, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi icin gerekli c¢alismalari yapmak ve
gerceklesmesini izlemek,
- Genel Midiurlukge verilen diger gorevleri yerine getirmek

Hangi miidirliikten bahsedilmigtir?

A)ISGGM B)iSGUM
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Rehberlik ve Teftis Baskanliginin yazi, hesap, arsiv, kiitiiphane ve benzeri isler ile bilgi
islem ortamindaki tiim igleri Rehberlik ve Teftis Bagkanhgina bagh hangi miidiirliik¢e
yliratiiltr?

A) SUBE MUDURLUGUNCE B)GENEL MUDURLUKCE

Tirkiye’de istihdamin korunmasina, gelistiriimesine, yayginlastiriimasina ve issizligin
onlenmesi faaliyetlerine yardimci olmak ve issizlik sigortasi hizmetlerini yiiritmek lizere
kurulmus. Hangi miidirliikten bahsedilmistir?

A)isGUM B)ISKUR

Ulusal ve uluslararasi meslek standartlarini temel alarak, teknik ve mesleki alanlarda
ulusal vyeterliliklerin esaslarini belirlemek; denetim, o6lgme ve degerlendirme,
belgelendirme ve sertifikalandirmaya iliskin faaliyetleri yiriitmek icin gerekli ulusal
yeterlilik sistemini kurmak ve isletmek lizere hangi kurumun kurulmasi, ¢calisma usul ve
esaslarinin belirlenmesi ile ulusal yeterlilik cergevesiyle ilgili hususlarin diizenlenmesini
saglamaktir?

A) MESLEKT YETERLILIK KURUMU B)iSKUR
Tiirkiye ILO'ya hangi yilda liye olmustur?

A)1924 B)1932

ILO’ya liye ulkeler her yil hangi ayda Cenevre'de toplanirlar?

A)ARALIK B)HAZIRAN

Uluslararasi Calisma Orgiitii Yonetim Kurulu'nun gorev siiresi kag yildir?

A)2 YIL B)3 YIL
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12- ilke ve kurallarin belirlenmesinde temel aragtir. Uluslararasi antlasma niteligindedir,
ulusal politikaya yol go6sterir ve onaylayan iilkeyi baglar. ILO’nun hangi temel uygulama
araglarindan bahsedilmigtir?

A) PROTOKOL B)SOZLESME

13- Sozlesmeyle es zamanli gikarilan, onaylanmasi gerekmeyen, baglayici olmayan, ilke ve
kurallarin nasil uygulanacagini agiklayan sozlesmeyi tamamlayan bir aragtir. ILO’nun hangi
temel uygulama araglarindan bahsedilmistir?

A)TAVSIYE KARARI B)PROTOKOL

14- 1950 yilinda Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) ile Diinya Saghk Orgiitii (WHO) karma
bir komisyon kurarak isci saghgi ve giivenliginin de amag ve hedeflerini igerisine alan bir
tanim literatiire kazandirmiglardir. ILO, yaptigi bu tanimi kag sayili Tavsiye Karariile tiim lye
iilkelere duyurmustur?

A)155 B)112

15- Is ile iliskisi bakimindan, iscilerin saghginin gozetimi, isin isciye uygunlugunun
gelistirilmesi, mesleki rehabilitasyon onlemlerine katkida bulunma, is saghgi, hijyen ve
ergonomi alanlarinda bilgi, egitim ve 6gretim saglamada is birligi vs.

Hangi s6zlesmeden bahsedilmistir?
A) 161 NO'LU SAGLIK HiZMETLERINE iLISKIN SOZLESME

B) 155 NO'LU iS SAGLIGI VE GUVENLIGi VE CALISMA ORTAMINA iLiSKiN SOZLESME
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CEVAP ANAHTARI

is Saghgi Ve Guvenligi Genel Mudurligi
ISGGM
CASGEM
CASGEM
iISGUM
Sube Mudirligiince
ISKUR
Mesleki Yeterlilik Kurumu
1932
. Haziran
.3YIL
. Sozlesme
. Tavsiye karari
.112
. 161 NO'LU SAGLIK HiZMETLERINE iLISKiN SOZLESME
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.+ Yeni Subemizin
+/ Yetki Belgesi

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MODURLUGU

Belge No EK-4621
Tarh 05/02/2024

Unvan / Adres ISGTSINAV AKADEMI I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI TICARET LIMITED SIRKETI
SIRINEVLER MAH. ADNAN KAHVECI BUL. NO:202 IC KAPI NO:202-220 (20 BAGIMSIZ BOLUM) BAHCELIEVLER / ISTANBUL

EGITIM KURUMU YETKI BELGESI

29/12/2012 tarihli ve 28512 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan ls Gavenligi Uzmanlaninin Gorev, Yetki, Sorumiuluk ve Egitmleri
Hakkinda Yonetmelik ile 20/07/2013 tarihli ve 28713 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Igyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelikte belirtilen nitelikleri haiz oldugundan Is Gavenligi Uzmanhg: ve lIsyeri
Hekimligi Egitim Kurumu olarak faaliyet géstermeye hak kazanmigtir

E-Imzalidir
Prof. Dr. Muhammet Fatih Bilal ALODAL
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Fatura kesmeyen ve resmi olarak yetki almamig platform ve kisilerden uzak durunuz.
is Givenligi Uzmanhgi (A-B-C), isyeri Hekimi ve Diger Saghk Personeli; yeni meslek sahibi yapan
onemli ve 6zglin calismalar isteyen sinavlardir.

Gecgmis basarisi olmayan, 6zglin ¢alismalari olmayan sosyal mecralardan uzak durunuz.
Yeni nesil soru hazirlama, yeni nesil kodlamalar yapmak bir ekip isidir ve tecriibe-bilgi birikim
ister.

Basarinin anahtari, kalitede sakhdir.
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2018 yilindan gunumuze,
is Saghg ve Guvenligi Sinavlarina Hazirhk Kapsaminda Surekli Gelisime ve
Yeniliklere Acik Anlayisimizla Calismalara Devam Ediyoruz
Nokta Atisi Sorular Aciklamali Sorular Cikmis Sorular, Ozel Soru Dosyalar
ve Videolari Hap bilgiler Ozet Tablolar ve Motivasyon Rehberleri

Guncel Ozgun ve Kalite &
12 Kisilik Dev Kadromuz ile Hep “ " igin Caligsiyoruz.
www.isgturkiyesinav.com BinlileLe Sag'fam, C}eﬂeceé’e..

Gecmisten Gunumlize..

TURKIYE'NIN EN COK IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI KITAPLARISATAN
ISG TURKIYE SINAV AILESI OLARAK
GOSTERDIGINIZ ILGIDEN DOLAYI




