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2024/2 is Saghg: ve Giivenligi Genel Miidiirliigii Is Yeri Hekimligi ve
is Glivenligi Uzmanlig: Sinavi (iISG) Sonuglari

DERECE KAMPI

TESTTEKI DOGRU VE YANLIS SAYILARI

T.C. Kimiik Numaras: | -

Adi ve Soyadt OMER SOLAK o7
-39‘ 1l I Sertifika Alant A Sinifi Is Gavenligi Uzmaniig: il I
S Sinav Tanhi 8 Araiik 2024 —_—

Sonug Agiklama Tarihi

3 Ocak 2025

DERECE KAMPI

Dogru Yank
SINAV PUANI VE BASARI SIRASI
Puan Bagan Siras) Aday Sayisi
90,00000 1 3.020

A sinifi Tiirkiye 1.”si Olan Kursiyerimizin Tavsiyeleri=

https://www.youtube.com/watch?v=m6eiF54Djpo&t=1261s
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2024/2 is Saghg: ve Giivenligi Genel Miidiirliigii is Yeri Hekimligi ve
Is Giivenligi Uzmanh@ Sinavi (ISG) Sonuglar

DERECE KAMPI

T.C. Kimlik Numarasi

Adi ve Soyad RECEP GUCLU
Sertifika Alani B Sinifi Is Gavenligi Uzmanligi
Sinav Tarihi 8 Aralik 2024

Sonug Agiklama Tarihi

3 Ocak 2025

DERECE KAMPI

TESTTEKI DOGRU VE YANLIS SAYILARI
Dogru Yanlig

o
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DERECE KAMP!

SINAV PUANI VE BASARI SIRASI

Puan Bagan Sirasi

Aday Sayisi

90,00000 1 6.785

B sinifi Tiirkiye 1.’si Olan Kursiyerimizin Tavsiyeleri=
https://www.youtube.com/watch?v=fq-4Qu2SbxE&t=6s

GOSYM

2024/2 I Saghgi ve Giivenligi Genel
Miidiirliigii is Yeri Hekimligi ve Is Glvenligi
Uzmanhigi Sinavi (ISG) Sonuglari

C. Kimiik Numaras!

SINAV PUANi ST GASARI SIRASH

Puan Bagan Sirasi Aday Sayisi

88,0000 1 13673

C sinifi Turkiye 1.’si Olan Kursiyerimizin Tavsiyeleri=
https://www.youtube.com/watch?v=85qyps6cw_o
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2025 MAYIS iSG SINAVLARINI
GAZI UNIVERSITESI
DUZENLEYECEKTIR.
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I.  Mevsimlik tarim |§Ier|nde —}-?
Il. Ev hizmetlerinde

IIl. isletmenin gunlik |§Ier|nden sayllmayan ve aralikh olarak
gordurulen islerde L\

4857 sayili is Kanunu’na gére, yukarida verilen hangi durumlarda
gecici is iliskisi stire siniri olmaksizin kurulabilir?

A) Yalniz | N\\

C) Il ve lll
D) Yalniz llI
E) I, 1l velll
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Askerlik hizmeti ‘>Q c \\ ggevaml ) Siresince,

o kurulur.
1. Mevsimlik tarim i§lerinde\rh)‘58 l Stre Siniri Olmaksizin,
39\ —

2. Ev hizmetlerinde kurulur. é

L1 220 \)

1. i§letn£n' gunluk islerinden sayllmaytn En Fazla 4 Ay Sireyle
ve ara(ikli olarak gordurilen islerde, Kurulabilir

2. is saghgi ve giivenligi bakimindan acil

olan islé | e g |— EL; _2>1 \/
S er{ﬂe veya uretimi 6nemli 6lglde [
etkileyen zorlayici nedenlerin ortaya 0 - }Sj _2? f f
glkma5| halinde, 0 g ,/
3. Isletmenin ortalama mal ve hizmet 1~ Kq,,(h,' - ?
Uretim kapagitesinin gecici is iliskisi
kurulmasmla%%(tirecek Olglide ve I/I - ?S'Au\ L

ongorilemeyen sekilde artmasi halinde,

4. Mevsimlik i§lerd6nemsellik arz

eden is artislari halinde, kurulabilir.
| i
1. i§IethUnIUki§lerinden sayllmayan | Toplam 8 Ay1 Gecmemek
ve araliKli olarak gordurdlen islerde, Uzere En Fazla 2 Defa
2. is saghgi ve giivenljgi bakimindan acil | Yenilenebilir. —
olan islerde vew'{e%imi onemli 6lclide
etkileyen zorlayici nedenlerin ortaya

citkmasi halinde, W/
3. isletmenin_ ortalama ve hizmet

Uretim kapasitesinin gecici is iliskisi
kurulmasini  gerektirecek olglide ve
ongorulemeyen sekilde artmasi halinde,
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l. is saghg ve giivenligi bakimindan acil olan islerde veya liretimi
onemli Olglide etkileyen zorlayici nedenlerin ortaya ¢ikmasi halinde,
Il. Askerlik hizmetinde

lll.isletmenin giinliik islerinden sayilmayan ve aralikli olarak
gordurulen islerde

4857 sayili is Kanunu’na gore, yukarida verilen hangi durumlarda
gecici is iliskisi 8 ay1 gegmemek lizere en fazla 2 kez kurulabilir?

A) Yalniz |
B) I ve ll
C) lve lll
D) Yalniz llI
E) I, 1l ve lll

3-

4857 sayili is Kanunu’na gore, gegici isci calistiran isveren, belirtilen
siirenin sonunda ayni is icin ka¢ ay gecmedikc¢e yeniden gegici isci
¢alistiramaz?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
F) 6
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Bir tekstil firmasinin 500 calisani vardir. Bu tekstil firmasinin az
siirede yetistirmesi gereken bir is anlasmasi yapmistir. Tekstil firmasi
biinyesinde gegici isci calistirmak istiyor. 4857 sayili is Kanunu’na
gore, en fazla kag isciyi gecici olarak ¢alistirabilir?

A) 100
B) 125
C) 150
D) 200
F) 250

ikinci fikranin (f) bendi “ f) isletmenin ortalama mal ve hizmet iiretim
kapasitesinin gegici is iliskisi kurulmasini gerektirecek dlgiide ve

ongoriilemeyen sekilde artmasi halinde “ kapsaminda gegcici is iliskisi ile
calistirilan isci sayisi, isyerinde calistirilan isci sayisinin 1/4 gegemez.
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