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GUVENLIK KULTURU - iSG TARIHSEL GELISiMI

OZEL SORULAR

1-

Gulvenlik kultirti, orgut kiltdrinlin artan veya azalan riskle ilgili davranis ve tutumlari
etkileyen bir yonudr.
Belirtilen giivenlik kiltiirii tanimi asagidakilerden hangisidir?

A) Berends Tanimi
B) Pidgeon Tanimi
C) Cox&Cox Tanimi
D) Guldenmund Tanimi
E) Richter&Koch Tanimi

2-
Asagida verilen bilgilerden hangisi giivenlik iklimini tanimlayan bir segenek degildir?

A) Gilvenlik iklimi en st yonetim kademesinden en alttaki ¢alisana kadar biitiin ¢alisanlar
kapsar ve taahhudu gerektirir.

B) Guvenlik iklimi tam olarak kiltlrt karsilamaz ancak isyerinde kiltlr hakkinda bir bilgi
kaynagi olarak gordilebilir.

C) Orgiit tyelerinin érgitiin giivenlik faaliyeti etkinligini nasil gérdigiiniin bir gdstergesidir.

D) Guvenlik iklimi, 6rgutteki insanlarin glivenlige yonelik algilarini ve tutumlarini ifade eder.

E) Guvenlik iklimi, daha ¢ok durumsal ve cevresel faktorler gibi maddi olmayan konularla
ilgilidir.

3-

Osmanli imparatorlugu’nda is saghgi ve giivenligi ile ilk olarak ¢ikarilan yasa asagidakilerden
hangisidir?

A) Maden Nizamnamesi

B) Maadin Nizamnamesi

C) Dilaver Pasa Nizamnamesi
D) Mecelle

E) Lonca
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4-
Givenlik kiltariiyle ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Organizasyonda olaylardan, kazalardan ve hatalardan 6grenme ve gelismeyle ilgili
gonullalagu yansitir.

B) Raporlamada bir parametredir ama olmazsa olmaz degildir.

C) Guvenlik kaltlrd davranis normlari olusturmayi amaglamaz.

D) Kaza ve yaralanmayi azaltmayi amacglar.

E) isletmede calisanlarin kaza ve hastalik konusunda ayni inang ve fikirlerin paylasimini
saglamaktir.

5-

is Saghgi ve Giivenligi agisindan énemli maddeler barindiran, Umumi Hifzisthha Kanunu
hangi yil gikarilmistir?

A) 1920
B) 1924
C) 1925
D) 1926
E) 1930

6-

Asagidakilerden hangisi Maslow'un ihtiyaglar hiyerarsisi icerisinde yer almaz?

A) Fiziksel ihtiyaglar
B) Sayginlik ihtiyaci
C) Tecriube ihtiyaglari
D) Glvenlik ihtiyaglari

E) Sosyal ihtiyaglar
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7-
Asagidakilerden hangisi cumhuriyet donemi sonrasi ¢ikarilan yasalardan biri degildir?

A) Ameleperver Cemiyeti

B) Umumi Hifzisstha Kanunu

C) 6331 sayil iSG Kanunu

D) 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
E) 4857 sayil is kanunu

8-

Asagidakilerden hangi bilim insani, Jachymor’da hekimlik yaptig:1 yillarda, mineraloji ve
maden izabelerinde galisanlarin sorunlarini incelemis ve gozlemlerini 1530 yilinda “De Re
Metallica” isimli kitabinda yayinlamistir?

A) Paracelsus

B) B. Ramazzini
C) G.Agricola

D) Muzaffer Aksoy
E) Nicander

9-

Asagidakilerden hangisi Kurtulus Savasi Donemi'nde is saghgi ve giivenligiyle ilgili cikarilan
diizenlemelerden biridir?

A) Eregli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna Miteallik Kanun
B) Umumu Hifzissihha Kanunu

C) Dilaver Pasa Nizamnamesi

D) Maadin Nizamnamesi

E) Polis Nizamnamesi

10-

Geller tarafindan gelistirilen Toplam Giivenlik Kiiltiiri Modeli asagidakilerden hangisi
arasindaki iliskiyi vurgular?

A) isci - isveren - devlet

B) insan - cevre - davranis

C) Teknoloji - makine - insan

D) Ergonomi - is glvenligi - isci saghgi

E) Risk - tehlike — davranis
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Yeni Subemizin
.+ Yetki Belgesi s

IS SAGLIGI VE GOVENLIGI GENEL MODURLOGU

Belge No EK-4621

SYAL G

Tarh 05/02/2024

Unvan /Adres  : ISGTSINAV AKADEMI I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI TICARET LIMITED SIRKETI
SIRINEVLER MAH. ADNAN KAHVECI BUL. NO:202 IG KAPI NO:202-220 (20 BAGIMSIZ BOLUM) BAHGELIEVLER / ISTANBUL

EGITIM KURUMU YETKI BELGESI

29/12/2012 tarihli ve 28512 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan ls Gavenligi Uzmanlaninin Gorev, Yetki, Sorumiuluk ve Egitmleri
Hakkinda Yonetmelik ile 20/07/2013 tarihli ve 28713 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Igyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelikte belirtilen nitelikleri haiz oldugundan Is Gavenligi Uzmanhg: ve lIsyeri
Hekimligi Egitim Kurumu olarak faaliyet gostermeye hak kazanmigtir

E-Imzalidir
Prof. Dr. Muhammet Fatih Bilal ALODAL

N 4z _ (\V‘bv

Fatura kesmeyen ve resmi olarak yetki almamig platform ve kisilerden uzak durunuz.
is Givenligi Uzmanhgi (A-B-C), isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personeli; yeni meslek sahibi yapan
onemli ve 6zglin calismalar isteyen sinavlardir.

Gecgmis basarisi olmayan, 6zglin ¢alismalari olmayan sosyal mecralardan uzak durunuz.
Yeni nesil soru hazirlama, yeni nesil kodlamalar yapmak bir ekip isidir ve tecriibe-bilgi birikim
ister.

Basarinin anahtari, kalitede saklidir.
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2018 yilindan gunumuze,
Is Saghg ve Guvenligi Sinavlarina Hazirhk Kapsaminda Surekli Gelisime \
Yeniliklere Acik Anlayisimizla Calismalara Devam Ediyoruz
Nokta Atisi Sorular Aciklamali Sorular Cikmis Sorular, Ozel Soru Dosyala
ve Videolari Hap bilgiler Ozet Tablolar ve Motivasyon Rehberleri
Guncel Ozgun ve Kalite

&
12 Kigilik Dev Kadromuz ile Hep “ " igin Caligsiyoruz.
www.isgturkiyesinav.com Binlilete Sag'ﬂa.m, g.eﬁaoeg’e..

Gecmisten Gunumluize..

TURKIYE'NIN EN COK IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI KITAPLARI SATAN
ISG TURKIYE SINAV AILESI OLARAK
GOSTERDIGINIZ ILGIDEN DOLAYI
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