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GURULTU VE TiTRESIM OZEL SORULAR

TEST-1

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmeli’ge gore, giinliik
gliriiltli maruziyet diizeyi (LEX, 8saat); TS 2607 ISO 1999 standardinda tanimlandigi gibi en
yliksek ses basincinin ve anlik darbeli giiriiltiiniin de dahil oldugu A-agirlikh biitiin girilti
maruziyet diizeylerinin, kag saatlik bir ig glinii icin zaman agirlikli ortalamasini ifade eder?

A)5
B)7
C)8
D)9
E) 10

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmeli’ge gore, giinliik
maruziyet sinir degeri kag Pa’dir?

A) 80
B) 85
C) 87
D) 140
E) 200

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik'e gore, giiriiltiiden
kaynaklanabilecek riskler degerlendirilirken;

I. Maruziyet sinir degerlerine
[I. Maruziyet eylem degerlerine
l1I. Yeterli korumayi saglayabilecek kulak koruyucularinin bulunup bulunmadigina

Hususlarindan hangilerine 6zel 6nem verilmesi gerekir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C)lvell
D) Il ve Il
E) L, Il velll
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I- Yalitim
Il- Sonlimleme
I1l- Perdeleme

Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik'e gore, verilenlerden
hangileri yapi elemanlari yoluyla iletilen giiriltiiniin azaltilmasina 6rnek olarak verilebilir?

A) Yalniz | B) Yalniz Iil Q) lvell D) Il ve lll E) 1, 11 ve Il

Calisanlarin Giiriilti ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik'e gére, giiriiltii
maruziyetiyle ilgili agagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?

A) En yiiksek maruziyet eylem degeri 85 dB(A) dir.

B) Maruziyet sinir degeri 87 dB(A) dir.

C) En dlstk maruziyet eylem degeri 80 dB(A) dir.

D) Maruziyet eylem degerleri uygulanirken c¢alisanlarin maruziyetinin tespitinde, ¢alisanin
kullandigi kisisel kulak koruyucu donanimlarin koruyucu etkisi de dikkate alinir.

E) Maruziyet eylem degerlerinde kulak koruyucularinin etkisi dikkate alinmaz.

Calisanlarin Giiriilti ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik'e gore, isveren
asagidaki hangi durumlarda galisanlarin bilgilendirilmelerini saglamaz?
A) Gurulth maruziyetini en aza indirecek glivenli calisma uygulamalari, hususlarinda

B) Hangi sartlarda saglik gozetimine tabi tutulmayacagi hususlarinda
C) Risklerin degerlendirilmesi ve girilti 6lciminin sonuglariile bunlarin dGnemi hususlari
D) Guriltiden kaynaklanabilecek riskler hususlarinda

E) Akustik baretlerin dogru kullanilmasi hususlarinda

Galisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik'e gore, saglik
gozetimi kapsaminda isveren hangi degeri asan giiriiltiiye maruz kalan galiganlar igin, isitme
testleri isverence yaptirilir?

A)80dB B)85dB C)87dB D)90dB E)95dB
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Galisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik'e gore, isveren hangi
deger asilirsa; giiriiltiiye maruziyeti azaltmak icin teknik veya is organizasyonuna yonelik
onlemleri igeren bir eylem plani olusturur ve uygulamaya koyar?

A) 80 dB
B) 85 dB
C) 87 dB
D) 90 dB
E) 95 dB

Bir ¢calisana esit uzaklikta bulunan dokuma tezgahlarindan sadece K tezgahi ¢alistiginda ses
diizeyi 95 dB, sadece L tezgahi ¢alistiginda ise 90 dB olarak olgllmlstr.

Buna gore K ve L tezgahlarinin ayni anda ¢alistigi durumda galisanin bulundugu bolgedeki
ses diizeyi (dB) asagidaki araliklarin hangisinde yer alir?

A) 75-79

B) 80-89

C) 90-100
D) 101-150
E) 151-155

Ses siddetinin olgiisiine ses diizeyi denir. Ses diizeyi birimi agagidakilerden hangisidir?
A) Desibel

B) Watt
C) Hertz
D) Pascal

E) Dozimetre

TEST -1 - CEVAPLAR

1. | C 6. B
2. |E 7. B
3. |E 8. B
4. | C 9. C
5. |D 10. A
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TEST-2

Maruziyet eylem degeriyle ilgili;

I-GUrdltd icin en yiksek maruziyet eylem degeri 87 dB(A)’dir.

lI-El-kol titresimi icin sekiz saatlik calisma siiresi icin glinlik maruziyet eylem degeri 2.5
m/s? dir.

llI-Maruziyet eylem degeri, glrilti ve titresim icin maruziyet sinir degerinden daha kiigtktdr.
ifadelerinden hangileri dogrudur?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C) Yalniz Il

D) lvell

E) Il ve lll

Calisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yoénetmelik'e gore; isveren,
isyerinde mekanik titresime maruz kalan calisanlarin veya temsilcilerinin, o6zellikle bazi
konularda bilgilendirilmelerini ve egitimlerini saglar. Buna gére asagidakilerden hangisi bu
bilgilendirme ve egitimler kapsaminda yer almaz?

A) Mekanik titresimden kaynaklanabilecek riskleri 6nlemek veya en aza indirmek amaciyla
alinan 6nlemler

B) Yonetmelik kapsaminda titresim maruziyet sinir ve eylem degerleri

C) ilgili mevzuata goére, calisanlarin hangi sartlarda saglhk gdzetimine tabi tutulacag

D) Calisanlarin titresim ile ilgili risklerden en az etkilenmesini saglayan ortam i1si degerleri

E) Mekanik titresime bagli yaralanma belirtilerinin nigin ve nasil tespit edilecegi

Calisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik’e gére, maruziyet
eylem degerlerinin asildiginin tespit edilmesi halinde isveren tarafindan maruziyeti en aza
indirmek i¢in uygulanacak eylem plani;

I-Mekanik titresime maruziyetlerini azaltmak amaciyla is ekipmanini dogru ve glivenli bir
sekilde kullanmalari icin ¢calisanlara gerekli bilgi ve egitimi vermek,

ll-Yapilan is gz 6nlinde bulundurularak , miimkiin olan en yiiksek diizeyde titresim olusturan,
ergonomik tasarlanmis uygun is ekipmanini se¢mek ,

llI-Maruziyet siresi ve diizeyini sinirlandirmak

ifadelerinden hangileri dogrudur?

A) Yalniz Il

B) Yalniz Il

C)lvell

D) lvellll

E) L, Il velll
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Galisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’e gore isveren,
mekanik titresimden kaynaklanabilecek riskleri degerlendirirken;

I-Aralikh titresim veya tekrarlanan soklara maruziyet de dahil maruziyetin tiirti, dizeyi ve
suresi,

[I-is ekipmanlarinin mekanik titresim diizeyi hakkinda imalatcilardan saglanan bilgiler,
llI-Calisanin kullandigi kisisel koruyucu donanimlarin koruyuculuk dizeyi

hususlarindan hangilerini dikkate almalidir?

A)Yalnizl B)Yalnizll C)Ivell D)Ilvelll E)l,Ilvelll

Mekanik titresimin zararl etkilerinden korunmak amaciyla;
I-Yayihimini engellemek

1I-Olugsumunu engellemek

lI-Kisisel koruyucu donanim kullanmak

Tedbirlerine hangi dncelik sirasiyla bagvurulmalidir?
A)l-11-11

B) Il-1-lI

C)l-1I-1

D) -1 -l

E) I-11—1

I- El-kol= 3 m/s?

[I- Butlin viicut=0.4 m/s?

- El-kol= 2.6 m/s?

Yukarida yer alan degerler, bir isyerine ait giinliik titresim degerleridir. Calisanlarin
Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’e gore, isveren yukaridaki hangi
durumlarda g¢aliganlarin saglik gozetimine tabi tutulmalarini saglar?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C)lvell

D) lvellll

E) L, Il velll
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Galisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’e gore, asagidaki
hangi durumlarda, isyeri hekimi, ¢alisanlar i¢in tibbi muayene isteyebilir?

A) Saglik gozetimi sonucunda, ¢alisanda mekanik titresime maruz kalmanin sonucu olarak
tanimlanabilir bir hastalik saptanmasi halinde

B) Hastaligin veya etkilenmenin c¢alisanin 6zel calisma kosullarindan ortaya ¢ikma ihtimalinin
olmasi halinde

C) Sagliga zararh bir etki ya da belirli bir hastalik ile maruziyet arasinda bir iliski oldugu tespit
edilebildigi durumlarda

D) Hastalik veya etkilenmenin saptanmasi igin gegerli yontemlerin bulundugu durumda.

E) Maruziyet eylem degerlerini asan mekanik titresime maruziyetin oldugu her durumda.

Calisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’e gore, 6zel kosullar
dikkate alinarak ortaya g¢ikan risklerin en aza indirildiginin ve ilgili calisanlarin uygun saghk
gozetimine tabi tutulduklarinin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi is miifettislerince tespit
edilmesi halinde kag yil icin izin verilebilir?

A)1 B)2 C)3 D)4 E)5

Calisanlarin Titresimle ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yonetmelik’e gore, El-kol
titresiminde maruziyet diizeyinin degerlendirilmesinde, deniz tasimaciliginda, ka¢ Hz'in
tizerindeki titresimler degerlendirmeye alinacaktir?

A)1 B)2 C)3 D)4 E)Hzdegeribelirtiimemistir.

Titresimden olusan meslek hastaliginin yiukiimliiliik siiresi kag yildir?
A)1 B)2 (C)3 D)4 E)5

TEST -2 - CEVAPLAR

1 E 6. D
2 D 7. A
3 D 8. D
4 C 9. E
5 B 10. B
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.+ Yetki Belgesi s

IS SAGLIGI VE GOVENLIGI GENEL MODURLOGU

Belge No EK-4621

SYAL G

Tarh 05/02/2024

Unvan /Adres  : ISGTSINAV AKADEMI I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI TICARET LIMITED SIRKETI
SIRINEVLER MAH. ADNAN KAHVECI BUL. NO:202 IG KAPI NO:202-220 (20 BAGIMSIZ BOLUM) BAHGELIEVLER / ISTANBUL

EGITIM KURUMU YETKI BELGESI

29/12/2012 tarihli ve 28512 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan ls Gavenligi Uzmanlaninin Gorev, Yetki, Sorumiuluk ve Egitmleri
Hakkinda Yonetmelik ile 20/07/2013 tarihli ve 28713 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Igyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelikte belirtilen nitelikleri haiz oldugundan Is Gavenligi Uzmanhg: ve lIsyeri
Hekimligi Egitim Kurumu olarak faaliyet gostermeye hak kazanmigtir

E-Imzalidir
Prof. Dr. Muhammet Fatih Bilal ALODAL

N 4z _ (\V‘bv

Fatura kesmeyen ve resmi olarak yetki almamig platform ve kisilerden uzak durunuz.
is Givenligi Uzmanhgi (A-B-C), isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personeli; yeni meslek sahibi yapan
onemli ve 6zglin calismalar isteyen sinavlardir.

Gecgmis basarisi olmayan, 6zglin ¢alismalari olmayan sosyal mecralardan uzak durunuz.
Yeni nesil soru hazirlama, yeni nesil kodlamalar yapmak bir ekip isidir ve tecriibe-bilgi birikim
ister.

Basarinin anahtari, kalitede saklidir.
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2018 yilindan gunumuze,
Is Saghg ve Guvenligi Sinavlarina Hazirhk Kapsaminda Surekli Gelisime \
Yeniliklere Acik Anlayisimizla Calismalara Devam Ediyoruz
Nokta Atisi Sorular Aciklamali Sorular Cikmis Sorular, Ozel Soru Dosyala
ve Videolari Hap bilgiler Ozet Tablolar ve Motivasyon Rehberleri
Guncel Ozgun ve Kalite
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